
 

แผนภูมิโครงสรางการแบงสวนราชการตามแผนอตัรากําลงั ๓ ป 
 

โครงสรางขององคการบริหารสวนตําบลหนองบัว  
 
 
 

                                                                                                  
               

                                   
     
 
                                                                               
                                                                        
               
 
 
 
  
            
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

                                                                                                                                
 

สํานักปลัด อบต.  
หัวหนาสํานักปลัด อบต. 

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน) 

กองสวัสดิการสังคม 
ผูอํานวยการกองสวัสดิการสังคม   

(นักบริหารงานสวัสดกิารสังคม ระดับตน) 

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ผูอํานวยการกองการศึกษา  

(นักบริหารงานการศกึษา ระดับตน) 

กองชาง 
ผูอํานวยการกองชาง 

(นักบริหารงานชาง ระดับตน) 
 

กองคลัง 
ผูอํานวยการกองคลัง 

(นักบริหารงานการคลัง ระดับตน)  
 

ปลัดองคการบริหารสวนตําบล 
(นักบริหารงานทองถิ่น ระดับกลาง) 

รองปลัดองคการบริหารสวนตําบล 
(นักบริหารงานทองถิ่น ระดับตน) 

- งานบริหารท่ัวไป 

- งานนโยบายและแผน 

- งานกฎหมายและคดี 

- งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

 

     - งานการเงิน   

     - งานบัญชี 

     - งานทะเบียนทรัพยสินและพัสดุ 
     - งานพัฒนาและจัดเก็บรายได 
       

 - งานกอสราง 
 - งานออกแบบและควบคุมอาคาร 
 - งานประสานสาธารณูปโภค 

 

         - งานบริหารการศึกษา 
         - งานสงเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
         - งานกิจการโรงเรียน 

         - งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 
         - งานสังคมสงเคราะห 
         - งานสงเสริมอาชีพและพัฒนาสตร ี



 

โครงสรางของสํานักปลัด อบต.  
 
 
 
 

                                                                                                                                   
            
     
                                                                                                                                                                                                                                                       

                                                                         
 
- นักทรัพยากรบุคคล (ปก./ชก.) (1)               - นักวิเคราะหนโยบายและแผน (ปก./ชก.) (1)                                   - เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภยั (ปง./ชง.) (1) 
- เจาพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) (1)                             
พนักงานจางตามภารกิจ                            พนักงานจางตามภารกิจ                             พนักงานจางตามภารกิจ                                   
- ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (1)                        - ผูชวยนักวิเคราะหนโยบายและแผน (1)                                       - พนักงานขับรถยนต (1)  
- พนักงานขับรถยนต (1)   
- คนสวน (1)                                                                                                             
พนักงานจางทั่วไป                                                                                                                                                
- คนงานท่ัวไป (1)                                                                                                                     
                                 
ประเภท บรหิารทองถ่ิน อํานวยการทองถ่ิน วิชาการ ท่ัวไป 

ลูกจาง 
ประจํา 

พนักงานจาง
ตามภารกิจ 

พนักงานจาง
ท่ัวไป ระดับ สูง กลาง ตน สูง กลาง ตน 

ชํานาญการ 
พิเศษ 

ชํานาญ
การ 

ปฏิบัติ 
การ 

อาวุโส 
ชํานาญ

งาน 
ปฏิบัติ 
งาน 

จํานวน - - - - - 1 - - 2 - 1 1 - 5 1 

 
 
 
 

  งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย งานนโยบายและแผน 
   

งานบริหารทั่วไป 
งานกฎหมายและคดี 

 

หัวหนาสํานักปลัด อบต.  
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน)  

 



 

โครงสรางของกองคลงั  
 

 
                   
                                                                                                 
  
 

 
 
 
 
 
- เจาพนักงานการเงินและบัญชี (ปง.ชง.) (1)     - นักวิชาการเงินและบัญชี (ปก./ชก.) (1)                    - เจาพนักงานพัสดุ (ปง./ชง.) (1)       - เจาพนักงานจัดเก็บรายได (ปง./ชง.) (1)                       
- เจาพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) (1)        พนักงานจางตามภารกิจ                      พนักงานจางตามภารกิจ             พนักงานจางตามภารกิจ                               
     - ผูชวยนักวิชาการเงินและบัญชี (1)                             - ผูชวยเจาพนักงานพัสดุ (1)            - ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บรายได (1)                            
 
       
          
    

ประเภท บริหารทองถ่ิน อํานวยการทองถ่ิน วิชาการ ท่ัวไป 
ลูกจาง 
ประจํา 

พนักงานจาง
ตามภารกิจ 

พนักงานจาง
ท่ัวไป ระดับ สูง กลาง ตน สูง กลาง ตน 

ชํานาญการ 
พิเศษ 

ชํานาญ
การ 

ปฏิบัติ 
การ 

อาวุโส 
ชํานาญ

งาน 
ปฏิบัติ 
งาน 

จํานวน - - - - - 1 - 1 - - 1 3 - 3 - 
 

 
 
 
 

 

ผูอํานวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับตน)  

งานการเงิน 
งานทะเบียน 

ทรัพยสินและพัสดุ งานบัญชี 
 

งานพัฒนา 
และจัดเก็บรายได 

 



 

       โครงสรางของกองชาง 
 

ปลัด อบต. 
(นักบริหารงาน อบต.8) 

 
 

 
 
 
 

 
            -  นายชางโยธา (ปง./ชง.) (1)      พนักงานจางตามภารกิจ  

   -  เจาพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) (1)     - ผูชวยนายชางไฟฟา (1) 
            พนักงานจางทั่วไป 
            - คนงานท่ัวไป (5)    

          
               
ประเภท บริหารทองถ่ิน อํานวยการทองถ่ิน วิชาการ ท่ัวไป 

ลูกจาง 
ประจํา 

พนักงานจาง
ตามภารกิจ 

พนักงานจาง
ท่ัวไป ระดับ สูง กลาง ตน สูง กลาง ตน 

ชํานาญการ 
พิเศษ 

ชํานาญ
การ 

ปฏิบัติ 
การ 

อาวุโส 
ชํานาญ

งาน 
ปฏิบัติ 
งาน 

จํานวน - - - - - 1 - - - - 1 1 - 1 5 

 
             

   
 

 
 
 

ผูอํานวยการกองชาง 
(นักบริหารงานชาง ระดับตน)  

งานกอสราง 
งานออกแบบและควบคุมอาคาร 

งานประสานสาธารณูปโภค 
 



 

โครงสรางของกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 
 

ปลัด อบต. 
(นักบริหารงาน อบต.8) 

 
 

   
 
 
 

 

                -  นักวิชาการศึกษา (ปก./ชก.) (1) 
               พนักงานจางตามภารกจิ 
                    -  ผูชวยนักวิชาการศึกษา (1)  

                  - หัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก (1)        
     - ครู (2)   

                    - ครูผูดูแลเด็ก (1) 
                    พนักงานจางตามภารกิจ 

                    - ผูดูแลเด็ก (ทักษะ) (2) 

  
ประเภท บริหารทองถ่ิน อํานวยการทองถ่ิน วิชาการ ท่ัวไป 

ลูกจาง 
ประจํา 

พนักงานจาง
ตามภารกิจ 

พนักงานจาง
ท่ัวไป ระดับ สูง กลาง ตน สูง กลาง ตน 

ชํานาญการ 
พิเศษ 

ชํานาญ
การ 

ปฏิบัติ 
การ 

อาวุโส 
ชํานาญ

งาน 
ปฏิบัติ 
งาน 

จํานวน - - - - - 1 - - 1 - - - - 3 - 

 
                                                                               

ตําแหนง หัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก คร ู ครูผูดูแลเด็ก 
จํานวน 1 2 1 

ผูอํานวยการกองการศึกษา  
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับตน)  

งานบริหารการศึกษา 
งานสงเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม งานกิจการโรงเรยีน 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กตําบลหนองบัว 



 

                                                                                                                                                     
โครงสรางของกองสวัสดกิารสังคม 

 

ปลัด อบต. 
(นักบริหารงาน อบต.8) 

 
 
 
 
 
 

 

 
                                                                               - นักพัฒนาชุมชน (ปก./ชก.) (1) 
          พนักงานจางตามภารกิจ 

                                                               - ผูชวยนักพัฒนาชุมชน (1) 
 

ประเภท บริหารทองถ่ิน อํานวยการทองถ่ิน วิชาการ ท่ัวไป 
ลูกจาง 
ประจํา 

พนักงานจาง
ตามภารกิจ 

พนักงานจาง
ท่ัวไป ระดับ สูง กลาง ตน สูง กลาง ตน 

ชํานาญการ 
พิเศษ 

ชํานาญ
การ 

ปฏิบัติ 
การ 

อาวุโส 
ชํานาญ

งาน 
ปฏิบัติ 
งาน 

จํานวน - - - - - 1 - - 1 - - - - 1 - 

 
 
 

 

ผูอํานวยการกองสวสัดิการสังคม 
(นักบริหารงานสวัสดิการสงัคม ระดับตน)  

) 

งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 
งานสังคมสงเคราะห 

งานสงเสริมอาชีพและพัฒนาสตรี 


